
 

 
Broj: 01-1310-1/24 

Datum: 11.11.2024.godine 

 
Na osnovu člana 20a. Zakona o radu ("Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine", 

broj: 26/16 i 89/18,23/20-odluka US ,49/21-,dr zakon 103/21,dr zakon 44/22 I 39/24), člana 4. 

Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu(„Službene 

novine Tuzlanskog kantona“ broj: 4/19, 4/20, 11/20 i 5/21 ), saglasnosti Ministarstva 
zdravstva TK-a broj: 13/1-33-029283/24 od 17.10.2024. godine I Odluke broj:01-1260-1/24 od 
31.10.2024. godine, o prijemu  i sprovođenju postupka prijema u radni odnos  Javna zdravstvena 
ustanova Opća bolnica Dr.Mustafa Beganović Gračanica raspisuje: 

 

 

 

 

 

J A V N I   O G L A S 

Za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 

 

I 

Javna zdravstvena ustanova Opća bolnica „Dr.Mustafa Beganović“ Gračanica, sa 

sjedištem u Gračanici u ulici Mehmeda Ahmedbegovića br. 50, vrši prijem radnika u 

radni odnos na neodređeno vrijeme. 

      II  

Prijem u radni odnos se vrši na neodređeno vrijeme na sljedeće radno mjesto: 

 

 

1. Kućni majstor za tekuće održavanje ……………………….1 izvršilac 

    

                                                          II 

Kratak opis poslova:  

 

 

1. Kućni majstor za tekuće održavanje: 

 

Kordinacija rada sa ostalim osobljem; staranje o pravilnom i racionalnom korištenju 

opreme i potrošnog materijala; poštivanje radne discipline; provođenje mjera zaštite na 

radu, zaštite od požara i zaštite okoliša; prijavljivanje kvarova i pričinjene štete; 

prijavljivanje povreda radnih obaveza. 

Izvodi sve jednostavne građevinske radove i popravke na i unutar objekta Bolnice; 

kontrola ispravnosti vodovodnih i grijnih instalacija; vrši opravku i održava stolariju 

građevinskih objekata; vrši farbanje stolarije; vrši krečenje prostorija; vrši obilazak i 

kontrolu prostorija svakodnevno i sačinjava mjesečne izvještaje o uzrocima nastalih 

promjena; učestvuje u timskom ispomaganju u radu, vezano za utovar i istovar. 

 

 

 

JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA 
OPĆA BOLNICA Dr. “Mustafa Beganović” 

GRAČANICA 

M. Ahmedbegovića 50, 75320 Gračanica 
Tel. 035/702-032; Fax. 035/702-745 
E-mail: info@bolnicagracanica.ba 



 

 

III 

 

Kandidati koji se prijavljuju na Oglas, obavezni su ispunjavati opšte uslove i 

posebne uslove Oglasa i to: 

 Opšti uslovi 

-  da su državljani BiH; 

-  da su stariji od 18 godina; 

 - da su zdravstveno sposobni za posao za koji se kandiduju  (  ljekarsko uvjerenje     

    naknadno prilaže izabrani kandidat ) 

 

Posebni  uslovi 

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto , Kućni majstor za tekuće održavanje 

trebaju ispunjavati sljedeće posebne uslove: 

- da imaju KV (svi smjerovi) 

IV 
Prilikom prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti Prijavni obrazac koji 

mogu pronaći na web stranici ustanove ili ga preuzeti na protokolu Opće bolnice Gračanica i uz 

isti dostaviti sljedeću dokumentaciju kao dokaz o ispunjavanju općih i posebnih uslova: 

a) Izvod iz matične knjige rođenih  

b) Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od šest mjeseci) 

c) CIPS-ova prijava o prebivalištu -PBA-3 obrazac (ne starije od od 6 mjeseci)  

d) Dokaz o stečenoj stručnoj spremi - diploma   

e) Ljekarsko uvjerenje - naknadno dostavlja izbabrani kandidat; 

 

Kandidati koji ostvaruju pravo na prioritet pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 

dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica ( "Službene novine Tuzlanskog 

kantona",broj: 10/20, 14/22, 9/23, 5/24 i 13/24) i Pravilnikom o jedinstvenim kriterijima i 

pravilima za zapošljavanje branilaca i članova njihovih porodica u institucijama 

Tuzlanskog kantona (Službene novine Tuzlanskog kantona, broj. 9/14 i 6/15) isti mogu 

ostvariti samo ako uz prijavu dostave i dokaz da se nalaze na evidenciji Službe za 

zapošljavanje kao nezaposlene osobe ( ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja 

Javnog oglasa), potvrdu nadležnog organa o priznatom statusu branioca, odnosno člana 

porodice branioca, te izjavu da im radni odnos, zasnovan po osnovu ranije ostvarenog 

prioriteta pri zapošljavanju, nije prestao njihovom krivicom ili da po prestanku radnog 

odnosa nisu ostvarili pravo na otpremninu, odnosno da nisu korisnici prava na porodičnu 

penziju.Kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritet  pri zapošljavanju. 

  

V 

Popunjen prijavni obrazac, zajedno sa traženim dokumentima, kandidati dostavljaju u 

zatvorenoj koverti lično ili na adresu: JZU Opća bolnica “Dr.Mustafa Beganović” 

Gračanica, ul. Mehmeda Ahmedbegovića br.50. sa obaveznom naznakom: „Prijava na 

Javni oglas za prijem radnika u radni odnos za radno mjesto Kućni majstor za tekuće 

održavanje. „Ne otvarati- otvara Komisija”. 

                                                                       

 

 

 



                                           

 

                                                     

                                                                       

 

 

 

 

 

VI 

Rok za prijavu kandidata na Javni oglas je osam dana od dana objavljivanja. 

Svi dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas moraju biti u originalu ili 

ovjerenoj fotokopiji ne starijoj od šest mjeseci.  

 

Proces izbora kandidata za prijem u radni odnos za radno mjesto kućni majstor za tekuće 

održavanje, provest će se održavanjem  usmenog ispita sa svakim od prijavljenih 

kandidata čije prijave budu blagovremene, potpune i uredne. 

 

Poslodavac će o vremenu i mjestu održavanja procesa izbora obavijestiti kandidata u 

pisanom obliku putem obavijesti koja će biti dostavljena na adresu kandidata ,kao i na e-

mail adresu ukoliko je ista navedena u prijavi i to najmanje pet dana prije održavanja 

ispita.O daljnjem procesu izbora kandidati se mogu obavijestiti i usmeno ili putem 

telefona.  

Poslodavac će pravilnikom o radu ili drugim internim aktom urediti način,postupak i 

druga pitanja u vezi sa procesom izbora kandidata. 

 

Izabrani kandidat će biti u obavezi da, najkasnije u roku od osam dana od dana 

konačnosti odluke o prijemu u radni odnos, dostavi ljekarsko uvjerenje kao dokaz da 

njegovo zdravstveno stanje odgovara uslovima radnog mjesta za koje je  izabran.  

Opća bolnica Gračanica nema obavezu vraćanja dokumentacije kandidatima. 

 

 

                                                                                              v.d. DIREKTOR 

                                             ____________________       

                                                                         Dr.Elvis Bektić, spec.urgentne medicine 


